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Kính gửi: Các phòng, đơn vị trực thuộc Sở. 

 

Thực hiện Công văn số 3742/UBND-TH ngày 06 tháng 10 năm 2022 của 

Ủy ban nhân dân tỉnh Lai Châu về triển khai các nhiệm vụ, giải pháp về công tác 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực thời gian tới. Giám đốc sở yêu cầu Thủ 

trưởng các phòng, đơn vị căn cứ chức năng nhiệm vụ được giao triển khai thực 

hiện các nội dung, nhiệm vụ, giải pháp sau:  

1. Tổ chức tuyên truyền, phổ biến, quán triệt kết quả tổng kết 10 năm công 

tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực giai đoạn 2012-2022 và nhiệm vụ, giải 

pháp thời gian tới, nhất là các nội dung, nhiệm vụ về phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực nêu tại Bài phát biểu của đồng chí Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng, 

Trưởng Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tại Hội 

nghị tổng kết và các văn bản chỉ đạo về công tác phòng, chống tham nhũng của 

Trung ương, của Tỉnh ủy, UBND tỉnh. 

2. Rà soát, có biện pháp chấn chỉnh, khắc phục ngay những hạn chế, khuyết 

điểm trong công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực đã được chỉ ra tại kết 

quả tổng kết, kết quả đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2020, 

nhất là những hạn chế, khuyết điểm trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức 

thực hiện và những hạn chế, khuyết điểm khác do nguyên nhân chủ quan; tăng 

cường chỉ đạo các biện pháp phòng, chống tham nhũng để nâng cao hiệu lực, 

hiệu quả của công tác này tại cơ quan, đơn vị, địa phương mình. 

3. Tiếp tục phát huy những kết quả đã đạt được và những bài học kinh 

nghiệm đã được tổng kết từ thực tiễn công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 

cực trong thời gian qua để tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện công 

tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong thời gian tới; kiên quyết, kiên trì 

thực hiện các biện pháp đấu tranh, ngăn chặn, đẩy lùi tham nhũng, tiêu cực với 

quyết tâm chính trị cao hơn, hành động mạnh mẽ, quyết liệt, hiệu quả hơn, tập 

trung vào các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm sau: 

- Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác tuyên truyền, 

giáo dục, nâng cao nhận thức, trách nhiệm, kiên trì xây dựng văn hóa tiết kiệm, 

liêm chính, không tham nhũng, tiêu cực trong đội ngũ cán bộ, đảng viên, công 

chức và Nhân dân; đề cao sự gương mẫu, quyết liệt, nói đi đôi với làm và làm đi 

đôi với nói của người đứng đầu và tập thể lãnh đạo các cấp, các ngành, cơ quan, 

tổ chức, đơn vị, địa phương trong phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. 
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- Tiếp tục rà soát, tham mưu hoặc kiến nghị xây dựng, hoàn thiện đồng bộ 

cơ chế, chính sách, pháp luật về quản lý kinh tế - xã hội và phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực, nhất là pháp luật liên quan đến đấu giá, đấu thầu, quy hoạch, 

quản lý, tài sản công, tài chính công,... và trên các lĩnh vực mà các đoàn kiểm 

tra, thanh tra, kiểm toán, điều tra, truy tố, xét xử đã kiến nghị, đề xuất; kịp thời 

khắc phục ngay những bất cập, sơ hở dễ bị lợi dụng để tham nhũng, tiêu cực.  

- Siết chặt kỷ luật, kỷ cương, tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra; kịp thời 

phát hiện, xử lý nghiêm minh, đồng bộ các hành vi tham nhũng, tiêu cực; ngăn 

chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, phiền hà cho người dân, doanh nghiệp 

trong giải quyết của công việc; nâng cao hiệu quả thu hồi tài sản tham nhũng.  

- Tiếp tục hoàn thiện và thực hiện đồng bộ, có hiệu quả các giải pháp 

phòng ngừa tham nhũng, tiêu cực, nhất là các quy định về công khai, minh bạch, 

trách nhiệm giải trình trong hoạt động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị; kiểm 

soát có hiệu quả tài sản, thu nhập của người có chức vụ, quyền hạn; cải cách 

hành chính, đổi mới công nghệ quản lý; xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức các 

cấp có đủ phẩm chất, năng lực và uy tín, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình 

hình mới. 

- Tiếp tục kiện toàn tổ chức bộ máy, nâng cao năng lực, hiệu quả hoạt động 

của các cơ quan, đơn vị có chức năng phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, trước 

hết là cơ quan thanh tra nhà nước, các đơn vị chuyên trách về phòng, chống 

tham nhũng, tiêu cực. Bên cạnh đó, các phòng, đơn vị cần tăng cường kiểm soát 

quyền lực để phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; phối hợp thực hiện đồng bộ, 

thống nhất giữa xử lý kỷ luật Đảng với kỷ luật hành chính của Nhà nước, kỷ luật 

đoàn thể phát hiện, xử lý tham nhũng, tiêu cực qua kiểm tra, giám sát, thanh tra. 

4. Thủ trưởng các phòng, đơn vị bám sát các nội dung, nhiệm vụ, giải pháp 

về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực nêu trên và các văn bản chỉ đạo 

về công tác phòng, chống tham nhũng để xây dựng kế hoạch chuyên đề về công 

tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực hoặc bổ sung các nhiệm vụ cụ thể về 

công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong kế hoạch công tác hằng năm, 

có xác định thời gian cụ thể để tổ chức thực hiện, bảo đảm đầy đủ, nghiêm túc 

theo đúng các nội dung, nhiệm vụ đã được giao. 

Căn cứ nội dung Công văn, yêu cầu Thủ trưởng các phòng, đơn vị trực 

thuộc sở triển khai thực hiện ./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Ban Giám đốc Sở; 

- Trang thông tin điện tử Sở; 

- Lưu: VT, TTr. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Đặng Văn Châu 
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